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. certo, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Ammi-

. Registro regionale delle persone giuridiche private, codice |

Avv, i\fi.dq?'i’_:‘, RENIERJY

50132 FIRENZE V: azzivi, 18

Repertorio n. 3186 Raccolta n. 1447 —---

RBALE Registrato a £
_________ VE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ---—__ﬂjivz 9 G]U. 7

con-i

al n. 3 w1
——————————————— DELLA "FONDAZIONE SPAZIO REALE" ---——--—-___° "‘:EE;”EiE}g
' ' ' Euro. a8y

L'anne duemilanove il giorno ventitre del mese di giugno in

Firenze, Viale Mazzini n. 18, mel Mio SEUAIG: ————————mem e

Innanzi a me avv. Marta Renieri notaio in Firenze, iscritto

~nel Collegio Notarile”dei____Distr_e_t_ti”Riupitijr di Firenze, _'Pi—_l
_stoia e Prato T T T T T T T T T T T T T T e e T e e e -
————————— ~TT=s----------- & presente: e A e |

- MOMIGLI G?.gv;nni,__parro_co, nato a Ei_re_nzg i_l_ 13 ottobre 1950,4

_residente a Lastra a Signa (FI} in Via San Salvatore n. 58, --

Il comparente, della cui i_c_i_e_nt}té_ personale io notaio sono

_nistrazione della -----——-m-- i — i i

-
 fiscale e numero di iscrizione _presso il Registro Imprese di,‘

. Firenze 05483450481, numero REA FI-557127, mi richiede di as-—|
. Sistere alla riunione del Consiglio di Amministrazione al fi-|
.ne di redigerne il relative verbale, che si tiene in questo

' giorne ed ora, in questo luogo, per discutere e deliberare

003"~
rie )TF."




ORDINE DEL GIORNO —---==-—-======- ——————

1) preoposta di trasformazione eterogenea della fondazione

"FONDAZIONE SPAZIO REALE" dalla sua attuale forma in una fon-

I
|

P T

2) delibere inerenti e conseguenti.

_ | scritto inviato in data 17 giugno 2009; -

'7_- che sono presenti tre dei quattro membri del Consiglio di
Amministrazione, e precisamente 1 signori: MANZATI SANDRO,

| nato a Firenze il 6 maggio 1952,

- nato a Firenze

dazione impresa sociale di cui al D.L.vo 155/2006, da denomi-

Parsi "FONDAZIONE SPAZIO REALE IMPRESA SOCIALE";

Aderendo alla richiesta io notaio faccic constare gquanto .se-—|
i Sl il bt e 12 ot —

- su designazione unanime dei presenti assume la presidenza

il quale :

VERIFICATO E CONSTATATO:

- che il presente consiglio & stato regolarmente convocato

| per questo giorno, luogo ed ora da esso stesso Presidentgia;

norma dell'articolo 11 delle Statuto,

a mezzo di avviso|

residente Firenze wvia Santa

Margherita a Montici n, 62, CARRARESI MARCO, nato a Firenze |

il 5 giugno 1958, residente a Firenze in Via Novelli n. 1/A,

nonché sé medesimo presidente;

- che sono presenti quali membri del Collegio dei Revisori e|
|

precisamente: i revisori effettivi il rag. GIORGETTI NICOLA, |

il 25 aprile 1966, residente a Firenze in Via|



J Nardi n. 21, dott. GIBERTI ALESSANDRO, nato a La Spezia il

22 novembre 1968, residente a Firenze in Via Cassia n. 16. =---

Bl Bresidefite Peitdifd =———rmr—m—mmesce e e

' validamente costituita la presente riunione ed il consiglio
in gradoe di deliberare sul punto all'ordine del giorno, a

- norma _qlel_l'_artircgrlﬁov 11 Qellq Statuto, ====—--—e—m s

+ b

li'iord_i_ne del giorno, sottoliﬁnﬁe@r}dgjl‘o‘pppr‘ggni_t;a dl trasfor-

,mare la fondazione dalla sua attuale forma in una fondazione

iimpre_$§_§gqi_a_le di cui al D.L.vo 24 marzo 2006 n.155 per i
' s G, EeliE VR BR SSbel s pet gl HES i

seguenti motivi: la disciplina dell'impresa sociale, non esi-_

N

. stente all'epoca della costituzione della fondazione, appare

_piu consona alle finalita della fondazione in considerazione

_dell'oggetto della stessa nonché in cosiderazione dell'effet-

tiva presenza e partecipazione dei wvolentari all'attivita

S e b s A i

Il Presidente informa i membri del Consiglio che, ai sensi

del citato D.L.vo 155/2006, la qualifica di impresa sociale

pué essere acquisita dalle organjzzazioni private che eserci-

. nizzata al fine della produzione o dello scambic di beni o

| servizi di utilita sociale. Si intendono per beni di utilita

K.

. sociale, tra gli altri, i beni o i servizi prodotti o scam- [

| tano in via stabile e principale un'attivita economica orga-
la star P p n‘attlvita economlica orga- | =
i |

_| biati nei seguenti settori, nei quali gia opera la fondazione: |




- assistenza sociale, ai sensi della legge 8 novembre 2000 n.
328 (lettera a) art. 2 D.L.vo 155/2006);  ==————m——mmmm o —

- educazione, istruzione ‘e formazione ai sensi della legge

28 marzo 2003 n. 53 (lettera d) art. 2 D.L.vo 155/2006); -----

- tutela dell'ambiente e dell'ecosistema, ai sensi della Leg- |

ge 15 dicembre 2004 n. 308 (lettera e) art. 2 D.L.vo,

U 155/2006) ;  mmmmmmm e e {

--valorizzazione del patrimonio culturale, ai sensi del Codi-

| ce dei beni culturali e del paesaggioi di cui al D.L.vo 22_

. gennaio 2004 n.42 (lettera f) art. 2 D.L.vo 155/2006); --—=——-= |

- ricerca ed erogazione di servizi culturali (lettera i) art.

2 D.L.vo 155/2006); —————mmmm e e

. - formazione extra - scolastica, finalizzata alla prevenzione |

della dispersione scolastica ed al successo scolastico e for-

| mativo (lettera 1) art. 2 D.L.vo 155/2006). —=—————==————-——-—-—o

i

| scritte per le imprese sociali ed in particolare delle se-|

| gUenti: ————————em oo e e e |
* l'oggetto sociale deve essere conforme all'art. 2 del|
1. We 255/2006; S=smmme—— e e e e :

| L

Precisa il Presidente che l'assunzione della qualifica di im-
presa sociale da parte della fondazione & subordinata all'in-

serimento nello statuto delle clausole di adeguamento pre-

| ¥ deve essere inserita la locuzione "impresa sociale" nella,

| denominazione (art. 7 D.L.vo 155/2006); =-=—====--——————o———————

* devono essere determinati specifici requisiti di onorabi- |



lita, professionalita e indipendenza per coloro che assumono
cariche sociali (art. 8 D.L.vo 155/2006); —-———————-mmmmmm—aeeo

* devono essere previste forme d'informazione, consultaziocne

© partecipazione a favore dei lavoratori e dei destinatari

delle attivita (art. 14 D.L.vo 155/2006); ——————————mmmmme—

* deveono essere indicati i modi di develuzione del patrimonio

' per 1l caso di cessazione dell'impresa {comma 3 art. 13

| Deles W TIRIPARE . e e e s s S e

_Precisa inoltre il Presidente che l'atto necessario per ade-
~_ guare la fondazione allo ~schema organizzativo dell'impresar
_| sociale e, secondo autorevole dottrina, un atto di trasforma—‘
_zione eterogenea, nonostante la permanenza della stessa tipo-'

__logia organizzativa di ente, in quanto il mutamento in ogget-

_ to comporta una modifica della causa del contratto origina-

_rio. In particolare, afferma il Presidente, la citata dottri-

B na ;icon_c__s_cgz_ allrarfatti_s_p_e_ci_e_ inﬁggqtto__rﬂ:u;a diﬂwtrraisr{:"or_ma—
{ | zione eterogenea atipica, alla quale si ritiene di poter ap-
plicare analogicamente la disciplina delle trasformazioni e-
|
L terogenee dettata dal codice civile. Pertanto, a norma del-|
i ‘
| l'ultimo comma dell'art. 2500 octies, c.c., il presente consi-
}
b glio & oggi chiamato a formulare una proposta di modifica|
. .
.. dello Statuto consistente nella trasformazione che sara pre-.
. sentata ed eventualmente adottata dall'autorita governativa |

|
| competente, e precisamente dalla Regicne Toscana. La decisio-

.ne in ordine alla predetta meodifica statutaria in oggetto, o-




ve adottata della Regione Toscana, avra efficacia, a norma
dell'art. 2500 novies c.c., dopo il decorse di sessanta gior-
_ ni dall’adempimento della prescritta pubblicita in assenza di.
opposizione dei creditori della fondazione. —————————————=="-
! Al fine di formulare compiupamente_l? proposta di trasforma-
zione, si allega sub. A) al presente ver?alg_il bilancio de-
_l’esercizio chiusg il 317dicembre 2008, approvato in data 281
ST T M b o B o e i

_E' stato, incltre, redatto 1l nuovo statuto della fondazione |
_impresa sociale contenente le prescrizioni di cui al D.L.vo,
. 155/2006. Il Presidente da lettura al Consiglio, dello statu-|
te nella versione aggiornata., ———=m=mooS—————————memsmemm—mm

Il ragionier Giorgetti Nicola, a nome dell'intero Collegio e-

sprime parere favorevole alla proposta di delibera. ---------- ;

_Nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara chiusa la

discussione e mette ai voti il seguente testo di delibera: ---|
| "I1 Consiglio di Amministrazione della fondazione "FONDAZIONE
| SPAZIO REALE" delibera quanto segue: —---=====——=====--=ooooos

1) di proporre alla Regione Toscana la modifica dello Statuto

consistente nella trasformazicne eterogenea deL}@”_fondqzionei

"FONDAZIONE SPAZIO REALE" in una fondazione impresa sociale

di cui al D.L.vo 155/2006, denominata "FONDAZIONE SPAZIO REA-

| LE IMPRESA SOCIALE", la quale sara retta dal seguente statuto: 

-—— STATUTO DELLA "FONDAZIONE SPAZIO REALE IMPRESA SOCIALE" -——




La Fondazione Impresa Sociale & costituita senza limiti di. ==
S Lot TR T S g . S
T G e ittt ———— S
La Fondazione Impresa Sociale persegue lo scopo di presiedere . . B
__alla promozione ed alla organizzazione delle attivira aventi =
lita socioculturali, formative e di orientamento, ricrea-. =~
ve e sportive, nonche di tutela, conservazione e valorizza- .
ne del patrimonio artistico, per favorire 1’'aggregazione e
crescita umana e spirituale delle perscne e contribuire -
fBricostruzione del tessuto relazionals, valoriale e eiwi-)
|
delle nostre comunitd, nonché la solidarietd e la coesione | -
!
lale, avendo come punto di riferimento essenziale il van-

e e principale 1'attivita economica organizzata al fine|
la produzione e/o dello scambio di beni e servizi di uti- = [/ /'

gerocidle nel geghenti selitorii -——————m———r—ermerr—memee o




- educazione, 1istruzione e fo

rmazione ai sensi della legge

Q

28 marzo 2003 n.53; ——=————————=-————-——ooooooosmsmoooo—mEEET

- valorizzazione del patrimonio

culturale, ai sensi del Codi-

ce dei beni culturali e del paesaggio di cui al D.L.vo 22

gentigle 2004 n.d2y —me——er——mmmm—s—sosassEmssmmEEEmm T T

_ ricerca ed erogazicne di servizi culturali; -----———-—=7""--

- tutela dell'ambiente e dell'ecosistema, ai sensi della leg-

ge— 19 -dicembre 2004 n+ 388p——————=m=mme=meo—msrasmsr s e

- formazione extrascolastica,

della dispersicne scolastica ec

- gli utili e gli avanzi di

finalizzata alla prevenzione

| al successo scolastico e for-

La Fondazione Impresa Sociale non ha scopo di lucro per cui:

gestione scono destinati allo

svolgimento dell'attivita statutaria od a incremento del pa-

trimonio della Fondazione Impresa Sociale stessa; ———----=--""7°

|
| (v

fatto espresso divieto di

distribuire, anche in modo in- |

| diretto, utili e avanzi di gestione, nonchée fondi e riserve

durante tutta la vita della Fondazione Impresa Sociale]

————————————————————————— (Attivitd) —-—-—-—-—---——————-=—--==--=

Per il raggiungimento dei suoi

Impresa Sociale potra svolgere

scopl statutari la Fondazione |

le sequenti attivita: --—-—----=

P



3’) promuovere iniziative tese a favorire la coesione sociale

in tutte le sue forme e manifestazioni ed a rendere signifi-

cativa la vita ordinaria e normale la dimensione intergenera-

onale e interculturale della perscna e della societa; --—----
' b) gestire iniziative anche stabili finalizzate ai bambini,

_ come Centri Gileco Educativi o Asili nido; nonché iniziative

& . s
| s
. di accompagnamento e sostegno per adolescenti e giovani, per
!
| coppie e famiglie, anche in difficolta; =-------- ————— —————— -
! N . . .
~ promuovere iniziative soclo-ricreatlve e culturali per o- 7
svolgere ogni attivita relativa alla tutela, conservazione .
valorizzazione del patrimonioc culturale, anche secondo le e
posizioni del Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio S
Decreto Legislative 22 gennaio 2004 n. 42 e successive inte- - o
zioni), con particolare riferimento alla organizzazione === == =
ile di risorse, strutture o reti, ovvero alla messa adi- ===~
izione di competenze tecniche o risorse finanziarie o -

umentali, finalizzate all'esercizio delle funzioni ed al

rseguimento delle sopra indicate finalitd, compresa la sti-

progettare, promuovere e attivare corsi di formazione for-!
e informale, sia nell’ambito della formazione professio-

e che in ambito socio umanistico e in quello dell’istru-




zione, nonché corsi di orientamento al lavoro; —--—-——------—----
g) svolgere attivitd di orientamento, informativo e formativoe

di gruppo e individuali, attraverso percorsi organici da

svolgersi anche pressc istituti scolastici di vario grado,

di pubblici, nonché attraverso percorsi di consulenza perso-

. nale: counseling, bilancio di competenze, sostegno alla defi-

_nizione dell'cbiettivo professionale, tecniche di ricerca .at-:

con progetti specifici da elaborarsi anche in risposta a ban-
h) aggiornare e specializzare o riqualificare lavoratori,
| = SRECLe. Jdddly B L YUadibmlost cOVEESLONEE o

| professionisti, tecnici ed operatori gia inseriti nei diversi|

_settori del mondo del lavoro; per sostenere progetti occupa-

zionali, favorire la nascita di nuove imprese, coordinare e

~_accompagnare programmi di inserimento e reinserimento lavora-

| tivo, sviluppare la wvitalitd e la qualita del lavoro e del

O o o i o iR

i) lavorare sul fronte dell’immigrazione, promuovendo ed ope—_l

rando quanto necessario per favorire una positiva convivanz%__

| e sostenere il processo interculturale fra perscne di nazio-

| nalita, cultura e religione diversa; ————————5-==——=—====—- -

ij) sensibilizzazione e formazione per la salvaguardia e 1'uso
B ir_eswrziaéi,l,e dell’ambiente; ——————————————rme———oo———memmoom—ms |
k) collaborare con scuole, universita, enti pubblici e P_Ei.!{él‘#,
ti, nonché autorita politiche e amministrative; -—----—————--=—

1) istituire borse di studio e premi o collaborare alla at-








































